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Élaboration et suivi  
du plan stratégique 

 
Depuis mars 2022, le conseil d’administration a été particulièrement actif à l’égard de l’élaboration du 
prochain plan stratégique de l’ITHQ. En effet, il a suivi de près l’évolution des travaux, que ce soit la 

vérification de l’échéancier de réalisation, le résultat des consultations menées auprès de divers groupes 

de personnel ou la validation des principales composantes du futur plan. Son implication s’accentuera au 

cours des premiers mois de 2023 alors que la rédaction s’achèvera.  

Le conseil d’administration a accordé beaucoup d’importance aux orientations qui composaient le plan 

stratégique 2017-2022 de l’ITHQ et à la mise en œuvre de ce dernier. Il a fait un suivi rapproché de 

l’atteinte des cibles au moyen d’un outil de suivi qui lui a été présenté à deux reprises au cours de chacune 

des cinq années du plan, en plus d’approuver le rapport annuel de gestion où l’on faisait état des résultats 

à l’égard de la planification stratégique. Il est prévu d’effectuer un suivi semblable pour le prochain plan 

stratégique qui devrait entrer en vigueur au début de l’année financière 2023-2024. 

 


